
2025/26學年 「學校發展津貼」計劃書 

學校名稱 : 靈糧堂怡文中學 

本校已清楚明白運用「學校發展津貼」的基本原則和程序，並已充分諮詢教師的意見，就使用有關津貼，訂定了以下的計劃: 

項目 計劃詳情 時間表 財政開支 成功準則 (量度標準) 負責人 

減輕教師工作

量，使他們能

專注課程發展

及照顧學生的

學習需要 

 

聘用 1 名訓輔助理協助

及支援學生訓導、輔導

行政工作，以減輕其他

老師的工作量，讓其他

老師能有更多空間照顧

學生的學習需要。 

2025年 9月 1日

至 

2026年 8月 31日 

一年薪金連強積金 

= $16,600 x 12 x 1.05 = $209,160 

學生在行為和紀律方

面得到改善。 

凌熙老師 

 總共: $ 209,160  

 


